INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemalg, 31 de enero de 2022_~

Lic. Ernesto Salvader Flores lerez/

Director General /
Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Minlstetio de Cultura y Deportes /

Su despacho.,

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirlgirme a usted, para presenterle mi informe MENSUAL de actividades siendo el sigulente: 7

’
Nombre completo del Contratista: Ervin de la Cruz Morales s cui: 1981 21970 0608 /
Niimero de contrato: DGDCFC-029-098-2022 / Acuerdo Ministerial: 8-2022 /S
Serviclos (Téenicos o Profesionales): Técnicos 7, Nit del Contratista; 2345431-8  ~
Ndmero de Factura; 633684358 .7 / Setle: 8431A30A “ .
Honorarios Mensuales: Q 6,080.65. Perfodo del Informe: 03/01/2022 al 31/01/2022
Monte Total del Contrato Q 19,080,657 Plazo del Contrato: 03/01/2022 al 31/03/2022 "~
Unidad Administrativa donde presta
los serviclos: Direccién de Participactin Cludadana
Objetivos del Contrato: "EL TECNICO" se compromete a prestar sus servicios TECNICOS para la Direecién de Participacion Cludadana

de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimlento de las Culturas de este Minlsterlo, con
dedicaclén y diligencia y con arreglo a las prescripelones desus conochmientos técnicos, en la prestacién de ~
Servicdlos Téenlcos, que se describen o continuacin, sin ser estas limitativas, sno dnicamente enunciativas,
(segttn Clausula de contrato: Tercera).

besurro[lo Ordenado de Actividades:

Apoyé en la elaboracién de un plan de trabajo anual que ncluye objetivos, resultados, metodologias, cronograma v ruta de acclén para la

o) coordinaclén de la Casa de Desarrollo Cultural.

b) Apayé en la elaboracldn de un Informe mensual que presenta las acciones, objetivos v resultados con fotografias de los eventos reallzados
durante el mes.

9 Apoyé dando acompafamiento territorial o portadoeres v hacedores culturales para gestidn, promocién, Impulso v revitalizacién de los

elementos culturales proplos de cada localidad,

& Apoyé en la elaboracién de una investigacén documental, que «ité documentos bibliogréficos v otros estudios realizados en la reglén que
permita proporclonar Insumes para la reallzacién de un diagnéstico situacional eulkural a nive! local,

e)  Apoyéenla coordinacidn v elecuclén de procesos formatives, educativos y culturales.

f}  Apové enla coordinacldn v atencidn de las necesidades culturales, en las localidades del departamento asignado.

Apoyé con la Identificacidn de estrateglas, métodos y herromientas utliizadas por los portadores y hacedores culturales locales para el Impulso

9 de sus procesos culturales,

Apoyé en la articulacidn con Instituciones y autoridades locales, casas de lo eultura comunitaric, actores sociales, portadores y hacedores
culturales en lu generacién v desarrollo de actlvidades culturales en la localidad.

h)
I} Apoyé enlaeluboracién de un mapeo de actores culturales que Incluye directorio completo.

B Apoyé en la elaboracién de un plan de trabajo proyectade para el afio 2022 con metodologia y ruta de acclén para la coordinaclén de las
Casas de Desarrollo Cultural del departamento a carge que impulse los potenclalidades eulturales del departamento.

R} Apoyé con la allmentacién v difusién del Sistema de Informacién Cultural -51C-.

D Apoyéd en lapromocién de la protecclén del patrimonio arquitecténico, culkural v artistico del Municipio.



Apoyé en dar cumplimiento a las polfticas y programes culturales establecidos en los plares Naclonales, Departamentales v Municipales de

™ Desarrollo Cultural,

n) Apoyéy garantice el activo y adecttado funclonamiente de la Casa de Desarrallo Culturel,

Apoyé en la realizaclén de diferentes estrateglas de corservacisn y cuctodia de cada evento cuttural, preservando la memoria cuttural del
Municipio.

o)

P} Apoyé en la rendiclén de informes que fueron sollcitados per la Direcctén de Paiticipacién Ciudadana.

Apoyé fomentando una cultura y un clima organizacional qute generd buenas relaclones Interpersonales, con los demas Integrantes de Jas
Cascs de Desarrallo Cultural,

9

b 1) Apoyé y atendilas comitivas de Ias oficinas centrales del Minkterio de Cultura y Deportes dtte se presentaron en la localidad.

5) Apoyé dando asistencia en reuniones de consejos, juntas y camités. 3

t) Apoyé en la programaclény efecucisn de agendas culturales que Integran la divenidad de expresiones culturales de la localidad,

u) Apoyé ol trabajo territorial de los promotores y gestores culturales.

Apoyé en la elaboracién y traslado fisico de la memoeria de laborey, informes, ruun, y fotograffas sobre los eventos realizados en la Casg de
Desarrollo Cultural durante el mes.

v}

s EDVIN ORLANDO SEGURA NAIERA Licde. Astrid Mariana Teleguatio Cap
Nembre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evaluc los Serviclos
(seglin Clausula de contrate: Décima Primera)
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